
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คูมือประกอบการจัดทําแผนปฏิบตักิารและงบประมาณ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

โรงพยาบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ระยอง 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. แผนผังแสดงข้ันตอนการดําเนินงานหลังจากแผนปฏิบัติการไดรับการอนุมัติแลว 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 แนวทางการปฏิบัติ กรณีโครงการ / กิจกรรม หรือไมอยูในแผนท่ีไดรับการอนุมัติ หรือไมตรงตามแผนท่ีไดรับการอนุมัติ 

1. การจดัทําโครงการ / กิจกรรมท่ีนอกเหนือจากท่ีอยูในแผนฯ ท่ีอนุมัติแลว ใหดําเนินการดังน้ี 

 1.1 เขียนบันทึกขอความขออนุมตัิปรับเพ่ิมโครงการ/กิจกรรมนอกแผนปฏิบัติการ 

 1.2 เสนอผูอํานวยการโรงพยาบาลผาน กลุมงานพัฒนาคุณภาพบรกิารฯ 

 1.3 เมื่อไดรับอนุมตัิแลว ผูรับผดิชอบโครงการจึงดําเนินงานตามข้ันตอนการจัดทําโครงการตอไป 

2. กรณีมีการปรับเปลี่ยนกิจกรรม ,  ระยะเวลา/งบประมาณไมตรงตามแผนปฏิบัติการ ใหดําเนินงาน ดังน้ี 

 2.1 เขียนบันทึกขอความขออนุมตัิปรับแผนโครงการ กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 

 2.2 เสนอผูอํานวยการโรงพยาบาล ผานกลุมงานพัฒนาคุณภาพบรกิารฯ 

 2.3 เมื่อไดรับการอนุมัติแลว ผูรับผิดชอบโครงการจึงดําเนินงานตามข้ันตอนการจดัทําโครงการตอไป 

แผนปฏิบัติการและงบประมาณดานสุขภาพ 

ไดรับการอนุมัต ิ

หนวยงานเขียนโครงการตามแผนฯ 

- แนบสําเนาแผนท่ีไดรับอนุมตัิแลวและรับรองสําเนาถูกตองจาก กลุมงานพัฒนาคุณภาพบริการฯ 

- บันทึกขอความขออนุมัติโครงการ/หนังสือนําสงโครงการ 

เสนอโครงการเพ่ือขออนุมัติ 

โครงการผานการอนุมัติ 

- บันทึกขอความขออนุมัติจัดโครงการ 

- สงเอกสารการยมืเงิน (กรณยีืมเงิน) 

- ดําเนินกิจกรรม/โครงการฯ ใหแลวเสร็จตามกรอบระยะเวลา 

- สงหลักฐานการเบิกจาย และคืนเงินภายใน 30 วัน นับจากวันท่ีไดรบัเงินยืม 

  กลุมงานพัฒนาคุณภาพบริการฯ ติดตามความกาวหนาการดําเนินงานโครงการ  

           รายงานผลความกาวหนาและการใชจายงบประมาณใหผูบริหารทราบทุกไตรมาส 

หนวยงานจัดทําแผนปฏิบัติการและงบประมาณประจําป 
- กรณีใชงบประมาณ สงกลุมงานการเงินตรวจสอบความถูกตองของเกณฑการใชจายเงินงบประมาณ 

- กรณไีมใชงบประมาณ สงกลุมงานพัฒนาคุณภาพบริการตรวจสอบใหสอดคลองเช่ือมโยงกับจุดเนนและนโยบาย 

 

กลุมงานพัฒนาคุณภาพบริการตรวจสอบ 

และรวบรวมเสนอคณะกรรมการบริหารอนุมัติ 



2. ประเภทของโครงการในการเสนอขออนุมัติ นพ.สสจ. และ ผูอํานวยการรพ.  

หัวขอ การประชุมราชการ การประชุมฝกอบรม 
คํานิยาม 
 
 
 
 
 
 
 

การประชุมราชการหมายถึงการประชุมใน
เนื้องานท่ีเก่ียวของกับสวนราชการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การฝกอบรม หมายความวา การอบรม การ
ประชุมทางวิชาการหรือเชิงปฏิบัติการ  การ
สัมมนาทางวิชาการ หรือ เชิงปฏิบัติการ การ
บรรยายพิเศษ การศึกษาดูงาน การฝกงาน 
หรือท่ีเรียกชื่ออยางอ่ืนท้ังในประเทศและ
ตางประเทศ โดยมีโครงการหรือหลักสูตรและ
ชวงเวลาจัดท่ีแนนอน การดูงานหมายความ
วา การเพ่ิมพูนความรูหรือประสบการณดวย
การสังเกตการณ ซ่ึงกําหนดไวในโครงการ 
หรือหลักสูตรการฝกอบรม หรือกําหนดไวใน
แผนการจัดประชุมระหวางประเทศ ใหมีการ
ดูงาน กอน ระหวาง หรือหลัง การฝกอบรม
หรือการประชุมระหวางประเทศและ
หมายความรวมถึงโครงการ หรือหลักสูตรการ
ฝกอบรมเฉพาะการดูงานภายในประเทศท่ี
หนวยงานของรัฐจัดข้ึน 

วัตถุประสงค เพ่ือ :  
1.นําผลจากการประชุมไปใชเปนแนวทางใน
การปฏิบัติงานทางราชการ 
2.ติดตามความกาวหนาของการดําเนินงาน 
3. รับทราบและรับฟงปญหา อุปสรรค 
หารือแนวทางการแกไข 

เพ่ือ :  
พัฒนาบุคคลหรือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติงานโดยไมมีการรับปริญญา หรือ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
 

ตัวอยาง 1.การประชุมคณะกรรมการบริหาร หนวย
บริการประจําเดือน 
2. การประชุมเพ่ือติดตามผลการเบิก
จายเงิน 
3. การประชุมเพ่ือจัดทําคูมือ/แนวทาง
ตางๆ 
4. การรับนิเทศงานระดับตางๆ 
5. การรับการตรวจประเมินตางๆ 

1. การประชุมวิชาการประจําป 
2.การสัมมนาวิชาการ เรื่อง “การขับเคลื่อน
ระบบบริการพยาบาลสูระบบบริการสุขภาพ
ไทย 4.0” 
3. การประชุมเชิงปฏิบัติการ โครงการพัฒนา
ความรูแบบ บูรณาการสูการปฏิบัติงาน 
4.การอบรมการใชโปรแกรมฐานขอมูลของ
หนวยงาน 

อนุมัติโดย ผูอํานวยการโรงพยาบาล นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด 
 

 

 

 

 



 

3. ข้ันตอนการดําเนินโครงการเม่ือโครงการไดรับการอนุมัติแลว 

1. บันทึกขออนุมัติจัดโครงการ 

2. หนังสือเชิญวิทยากร (บางกรณี  อาจแนบหนังสือตอบรับการเปนวิทยากรไปดวย ท้ังนี้อาจสอบถามวิทยากรเพ่ิมเติม) 

3. เขียนใบจองหองประชุม 

4. เขียนใบขอใชรถ (แนบรายละเอียดการเดินทาง ไมตองแนบโครงการ) 

5. เขียนสัญญายืมเงิน (ใสกอปป) สงการเงินกอนจัดโครงการ 2 สัปดาห พรอมแนบ 

- โครงการตัวจริง 

- กําหนดการ 

- บันทึกขออนุมัติจัดโครงการ 

- หนังสือเชิญวิทยากร (ถามี) 

**การรับเงินยืม (การเงินโอนเขาบัญชีผูยืม )  กอนจัดโครงการ 3 วันทําการ 

** การคืนเงิน ภายใน 30 วัน นับจากวันท่ีรับเงินยืม 

6. เขียนรายงานความตองการ (กรณีซ้ือวัสดุ หรือจางเหมา) 

7. ใบเซ็นชื่อลงทะเบียน 
 

 

4. เอกสารประกอบการเบิกจาย 

1. ใบเซ็นชื่อผูเขารวมโครงการ/วิทยากร ( ไมตองแยกใบเซ็นชื่อ) 

2. ใบสําคัญรับเงินคาอาหาร 

3. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน ของผูรับจางทําอาหาร 

4. ใบสําคัญรับเงินสําหรับวิทยากร 

5. สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน ของวิทยากร 

6. หนังสือเชิญวิทยากร 

7. หนังสือตอบรับวิทยากร (เลขท่ีรับหนังสือควรออกกอนวันจัดโครงการ) 

8. ใบเบิกคาใชจายการเดินทางไปราชการ (กรณีเบิกคาท่ีพัก,คาเดินทาง) 

- Folio และใบเสร็จคาท่ีพัก (ชื่อลูกคา : รพ.เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

ระยอง และระบุชื่อผูเขาพักใน Folio ดวย) 

- กรณีเบิกคาเดินทางดวยรถยนตสวนตัว ตองแนบหนังสือขออนุญาตเดินทางจากตนสังกัดของวิทยากรดวย 

9. บันทึกขออนุมัติจัดโครงการ (รับรองสําเนา) 

10. สําเนาโครงการ (รับรองสําเนา) 

11. สัญญายืมเงิน 

12. บันทึกขออนุมัติเบิกจาย 
 

 

 

 

 

 



 

5. ขอตกลงเพ่ิมเติม 

 

1. สิ่งท่ีไมตองเขียนในแผนปฏิบัติการและงบประมาณเนื่องจากอยูในแผนจัดจางและแผนครุภัณฑประจําป ไดแก 

1.1   สิ่งกอสราง และ รายการซอมแซมอาคารสถานท่ี 

1.2   เครื่องมือทางการแพทย 

1.3   ชุดของใชหองพิเศษ 

1.4  คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา (OT) 

2. กรณีศึกษาอบรมเฉพาะทาง หลักสูตรตางๆ เชนอบรมเฉพาะทาง 1 เดือน ,2 เดือน ,1ป  , หลักสูตรผบก. , 

ผบต.  ท่ีผานการอนุมัติในแผน HR แลว  ไมตองเขียนในแผนปฏิบัติการและงบประมาณ  

3. กรณีหนวยงานอ่ืนจัดประชุมอบรม และเราสมัครลงทะเบียนเพ่ือเขารับการอบรม มีคาลงทะเบียน คาท่ีพัก คา

เดินทาง  ใหใสในแผนปฏิบัติการและงบประมาณดวย 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6. เกณฑการใชจายเงินงบประมาณ 

เกณฑการใชจายเงินในการประชุม ฝกอบรม และเดินทางไปราชการ  
โรงพยาบาลเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระยอง ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 
รายการ หนวย เกณฑ

ระเบียบ 
เกณฑ
จังหวัด
ระยอง 
(ไมเกิน) 

เกณฑรพ. 
(เงินบํารุง) 
ป 2566 

(16 ธ.ค.2565) 

หมายเหตุ 
 

 

1.คาอาหาร เคร่ืองด่ืมในการจัดประชุม/
อบรม/สัมมนาเจาหนาท่ีสาธารณสุข 
ขาราชการอ่ืนๆ และบุคคลภายนอก 
1.1 จัดประชมุในสถานท่ีราชการ 

1.1.1 จัดเต็มวัน (คาอาหารกลางวัน, 
อาหารวาง และเครื่องดื่ม เชา-บาย) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.1.2 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
 
1.1.3 คาอาหารกลางวัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.2 จัดประชุมในสถานท่ีของเอกชน 
(ไมมีวิทยากร) 

1.2.1 จัดเต็มวัน (คาอาหารกลางวัน, 
อาหารวาง และเครื่องดื่ม เชา-บาย) 

1.2.2 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
1.2.3 คาอาหารกลางวัน 

 
 
 
 

บาท/คน/วัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บาท/คน/มื้อ 
 

 บาท/คน/มื้อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บาท/คน/วัน 
 

บาท/คน/มื้อ 
บาท/คน/มื้อ 

 
 

 
 
 
 

190 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

35 
 

120 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

220 
 

50 
120 

 
 

 
 
 
 

190 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

35 
 

120 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

220 
 

50 
120 

 
 

 
 
 

 
1. บุคคลภายใน 150 บาท 
2. บุคคลภายนอก 220 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

35 
 
1. บุคคลภายใน 80 บาท 
2. บุคคลภายนอก 150 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

220 
 

50 
120 

 
มาตรการประหยัดของทาง รพ. 
กรณีเบิกคาอาหารกลางวัน+
อาหารวางฯ 
1. กรณีเปนเจาหนาท่ีใน รพ.
กําหนดใหคาอาหารกลางวัน  
80 บาท + คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม 2 มื้อ 70 บาท รวมเปน
เงิน 150 บาท 
2. กรณีเปนบุคคลภายนอกท้ัง
โครงการ/เปนบุคคลภายนอกเกิน
ครึ่งของจํานวนคนท้ังหมดท้ัง
โครงการ กําหนดใหคาอาหาร
กลางวัน 150 บาท + คาอาหารวาง 
70 บาท รวมเปนเงิน  
220 บาท 
 
 
 
 
กรณีเบิกเฉพาะคาอาหารกลางวัน 
1. กรณีเปนเจาหนาท่ีใน รพ.
กําหนดใหคาอาหารกลางวัน  
80 บาท 
2. กรณีเปนบุคคลภายนอกท้ัง
โครงการ/เปนบุคคลภายนอกเกิน
ครึ่งของจํานวนคนท้ังหมดท้ัง
โครงการ กําหนดใหคาอาหาร
กลางวัน 150 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายการ หนวย เกณฑ
ระเบียบ 

เกณฑ
จังหวัด
ระยอง 
(ไมเกิน) 

เกณฑรพ. 
(เงินบํารุง) 
ป 2566 

(16 ธ.ค.2565) 

หมายเหตุ 
 

 

1.3 จัดอบรม/สัมมนาในสถานท่ี
ราชการ  
(มีวิทยากร) 

1.3.1 จัดเต็มวัน (คาอาหารกลางวัน, 
อาหารวางและเครื่องดืม่ เชา-บาย) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.3.2 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
 
1.3.3 คาอาหารกลางวัน 
 
 
 
 
 
 
 
1.3.4 อาหารไมครบมื้อ (2 มื้อ 

กลางวัน/เย็น หรือ เชา/กลางวัน) 
     1.3.5 อาหารครบมื้อ (3 มื้อ) 

 
 
 

บาท/คน/วัน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บาท/คน/ม้ือ 
 

บาท/คน/ม้ือ 
 
 
 
 
 
 
 

บาท/คน/วัน 
 

บาท/คน/วัน 

 
 
 

   220 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

35 
 

150 
 
 
 
 
 
 
 

400 
 

600 

 
 
 

190 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

35 
 

120 
 
 
 
 
 
 
 

400 
 

600 

 
 
 

1. บุคคลภายใน 150 บาท 
2. บุคคลภายนอก 220 บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

35 
 

1. บุคคลภายใน 80 บาท 
2. บุคคลภายนอก 150 บาท 

 
 
 
 
 
 

400 
 

600 

 
กรณีเบิกคาอาหารกลางวัน+
อาหารวางฯ 

1. กรณเีปนเจาหนาท่ีใน รพ.
กําหนดใหคาอาหารกลางวัน  
80 บาท + คาอาหารวางและ
เครื่องดื่ม 2 มื้อ 70 บาท  
รวมเปนเงิน 150 บาท 

2. กรณีเปนบุคคลภายนอกท้ัง
โครงการ/เปนบุคคลภายนอกเกิน
ครึ่งของจํานวนคนท้ังหมดท้ัง
โครงการ กําหนดใหคาอาหาร
กลางวัน 150 บาท + คาอาหารวาง 
70 บาท รวมเปนเงิน  
220 บาท 

 
กรณีเบิกเฉพาะคาอาหารกลางวัน 

1. กรณีเปนเจาหนาท่ีใน รพ.
กําหนดใหคาอาหารกลางวัน  
80 บาท 

2. กรณีเปนบุคคลภายนอกท้ัง
โครงการ/เปนบุคคลภายนอกเกิน
ครึ่งของจํานวนคนท้ังหมดท้ัง
โครงการ กําหนดใหคาอาหาร
กลางวัน 150 บาท 

 

 
1.4 จัดอบรม/สัมมนาในสถานท่ีของ
เอกชน (มีวิทยากร) 

1.4.1 จัดเต็มวัน (คาอาหารกลางวัน, 
อาหารวาง และเครื่องดื่ม เชา-บาย) 
 

1.4.2 คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 
1.4.3 คาอาหารกลางวัน 
1.4.4 อาหารไมครบมื้อ 
1.4.5 อาหารครบมื้อ 

 
 
 

บาท/คน/วัน 
 

 
บาท/คน/มื้อ 
บาท/คน/มื้อ 
บาท/คน/วัน 
บาท/คน/วัน 

 
 
 

500 
 

 
50 
400 
700 
950 

 
 
 

350 
 

 
50 
250 
700 
950 

 
 

 
350 

 
 

50 
250 
400 
600 

มาตรการประหยัดของทาง รพ. 
กรณีเบิกคาอาหารกลางวัน+
อาหารวางฯ 

-กําหนดใหคาอาหารกลางวัน 250 
บาท + คาอาหารวาง 
เชา-บาย 100 บาท 
 
กรณีเบิกเฉพาะคาอาหารกลางวัน 

2. คาท่ีพัก 
2.1 คาท่ีพัก (คู) 
2.2 คาท่ีพัก (เดี่ยว) 

 
บาท/คน 

บาท/คน/หอง 

 
900 

1,450 

 
900 

1,450 

 
900 

1,450 

 
ระเบียบกรมบัญชีกลาง 
ระเบียบกรมบัญชีกลาง 



รายการ หนวย เกณฑ
ระเบียบ 

เกณฑ
จังหวัด
ระยอง 
(ไมเกิน) 

เกณฑรพ. 
(เงินบํารุง) 
ป 2566 

(16 ธ.ค.2565) 

หมายเหตุ 
 

 

3. คายานพาหนะ 
3.1 คาเชาเหมารถบัส+คานํ้ามันจาย

จริง 

 
บาท/คัน/วัน 

   
 

จายตามจริงตามระยะทาง (กม.) 
กม.ละ 4 บาท และแนบเอกสาร 
Google map ตามระยะทาง และ
ระเบียบสํานักงบประมาณ 

4. คาวัสดุในการจัดประชุม/อบรม/
สัมมนา 

(ไมตั้งคากระเปาเอกสาร) 

บาท/คน 70 50 50 -กําหนดตามมาตรการประหยดั  
-กรณีถายเอกสารพรอมเขาเลม 
(จายตามจาํนวนหนา+ราคาเขาเลม) 

5. คาใชจายดานวิทยากร 
5.1 วิทยากรภาครัฐ ภายใน/นอก

จังหวัด 
5.2 วิทยากรภาคเอกชน 

 
บาท/ชม. 

 
บาท/ชม. 

 
600 

 
1,200 

 
600 

 
1,200 

 
600 

 
1,200 

 
-วิทยากรกลุม/ฝกภาคปฏิบัติ/
อภิปราย ไมเกินกลุมละ 2 คน 

6. คาเบ้ียเลี้ยง (เบิกจายตามระเบียบ
ทางราชการและเวลาปฏิบัติราชการ
ตามจริง) 

6.1 เบ้ียเลี้ยง, เดินทางไปราชการใน
จังหวัด ปฏิบัติงาน 6 ช่ัวโมง 

6.2 เบ้ียเลี้ยง, เดินทางไปราชการใน
จังหวัด ปฏิบัติงาน 12 ช่ัวโมงข้ึนไป 

 
 
 

บาท/คน/วัน 
 

บาท/คน/วัน 

 
 
 

120 
 

240 

 
 
 

120 
 

240 

 
 
 

120 
 

240 

 
 
 
ระเบียบกรมบัญชีกลาง 
 
ระเบียบกรมบัญชีกลาง 

หมายเหตุ กรณีมีความจําเปนตองเบิกจายสูงกวาอัตราท่ีกําหนด ใหเสนอขออนุมัติจากนายแพทยสาธารณสุขเปนกรณีไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



เกณฑการใชจายงบดานการจัดงาน/ประกวด/รณรงค ปงบประมาณ 2566 
เบิกตามมติท่ีประชุมการพิจารณาจัดทําหลักเกณฑการใชจายเงินปงบประมาณ 2560   

วันท่ี 10 ตุลาคม 2559 เวลา 13.30 น.   
ณ หองประชุมจริยธรรม สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดระยอง 

หมายเหตุ กรณีมีความจําเปนตองเบิกจายสูงกวาอัตราท่ีกําหนด ใหเสนอขออนุมัติจากนายแพทยสาธารณสุขเปนกรณีไป 
 

 

 

 

 

 

 

 

รายการ หนวย เกณฑจังหวัด
ระยอง  
(ไมเกิน) 

หมายเหตุ 

1. การจัดการรณรงค การจัดงานอ่ืนๆ 
อัตราคาจางเหมาจัดทําอาหาร อาหารวางและ

เคร่ืองด่ืม 
1.1 อาหารเชา 
1.2 อาหารวางและเครื่องดื่ม 
1.3 อาหารกลางวัน 

 
 
 

บาท/มื้อ 
บาท/มื้อ 
บาท/มื้อ 

 
 
 

50 
35 
65 

 
 
 

2. เงินรางวัลการประกวด 
2.1 การประกวดระดับเขต/ระดับประเทศ 

รางวัลการประกวดหนวยงานสาธารณสุข/บุคคล หรือ
หนวยงานท่ีไมใชหนวยงานสาธารณสุข 

รางวัลท่ี 1 
รางวัลท่ี 2 
รางวัลท่ี 3 
รางวัลชมเชย (ใบประกาศพรอมกรอบ) 

2.2 การประกวดกันเองเพ่ือพัฒนางานระดับ CUP/
ตําบล 

- ไมมีเงินรางวัล ใหเปนแตมแก CUP หรือหนวยงานท่ี
สงประกวด พรอมใบประกาศ 

 
 

2.3 รางวัลบุคคลตัวอยาง/ดีเดน ใหเปนโลรางวัล 

 
 
 
 

บาท/รางวัล 
บาท/รางวัล 
บาท/รางวัล 
ใบประกาศ 

 
 

ใบประกาศ 
 
 
 

บาท/โล 
 

 
 
 
 

3,000 
2,000 
1,000 

1 
 
 
1 
 
 
 

1,500 

 
 
 
 
 
 
 
ใบประกาศพรอมกรอบ ชุดละไมเกิน 200 บาท 
 
 
ใบประกาศพรอมกรอบ ชุดละไมเกิน 200 บาท 
(ยกเวน รพศ., รพท. กําหนดตามแนวทางของ
โรงพยาบาล ท้ังน้ีเกณฑรางวัลท่ีกําหนดตองไม
เกินจากขอ 2.1) 
(ยกเวน รพศ., รพท. กําหนดตามแนวทางของ
โรงพยาบาล ท้ังน้ีเกณฑรางวัลท่ีกําหนดตองไม
เกินจากขอ 2.1) 

3. คาตอบแทนคณะกรรมการประกวด 
3.1 คณะกรรมการจากหนวยงานสาธารณสุขในจังหวัด 
3.2 คณะกรรมการจากหนวยงานสาธารณสุข

ตางจังหวัด/ตางหนวยงาน 
3.3 คณะกรรมการภาคเอกชน 
3.4 คณะกรรมการตัดสินการประกวด 

 
บาท/วัน/คน 

 
บาท/วัน/คน 

 
บาท/วัน/คน 

คน 

 
600 

 
1,200 

 
1,200 

(ไมเกิน) 5 

 
ตามระเบียบ 
 
ตามระเบียบ 
 
ตามระเบียบ 
ตองจัดทําเปนคําสั่งแตงตั้งกรรมการ 



 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานใน 

โรงพยาบาลเฉลิมพระเกยีรติสมเดจ็พระเทพรัตนราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี ระยอง 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดระยอง 

ตามประกาศโรงพยาบาลเฉลิมพระเกยีรติ สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระยอง 

เร่ือง กรอบแนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณผานเว็บไซตโรงพยาบาลเฉลิมพระเกยีรต ิ

สมเดจ็พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ระยอง 

 

แบบฟอรมการขอเผยแพรขอมูลผานเว็บไซตของหนวยงานในสังกัด 
ช่ือหนวยงาน:   กลุมงานพัฒนาคุณภาพบริการ โรงพยาบาลเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี ระยอง                                                                                            .                                                                                             
วัน/เดือน/ป:    26  ธันวาคม 2565                                                                               ..                                                              
หัวขอ:  คูมือประกอบการจัดทําแผนปฏิบัติการและงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566        .                                                                                                                                                                                                                                            
.                                                                                                                            .
รายละเอียดขอมูล (โดยสรุปหรือเอกสารแนบ) 
          รายละเอียดตามเอกสารแนบ                                                                               . 
                                                                                                                           . 
                                                                                                                           . 
Linkภายนอก:                                                                                                         . 
หมายเหต:ุ                                                                                                              . 
                                                                                                                           .     

ผูรับผิดชอบการใหขอมูล 
ภัทรียา บุญเอี้ยว 

(นางสาวภัทรียา บุญเอ้ียว) 
ตําแหนง นักวิเคราะหนโยบายและแผนปฏิบัติการ 

วันท่ี  26  ธันวาคม 2565 

ผูอนุมัติรับรอง 
รจนา  เลาหพจนารถ 

(นางรจนา  เลาหพจนารถ) 
ตําแหนง     พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ 

วันท่ี  26  ธันวาคม 2565 
ผูรับผิดชอบการนําขอมูลข้ึนเผยแพร 

นนทกานต มากพูล 
(ส.อ.นนทกานต มากพูล) 

ตําแหนง นักวิชาการคอมพิวเตอรปฏิบัติการ 
วันท่ี  26  ธันวาคม 2565 

 

 
 


